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0 anos transformando vidas
através do esporte!

Em 2025, a Fundagdao EPROCAD celebra quatro décadas
de dedicacdo e impacto social, uma jornada marcada pela
transformacao de vidas! Desde o nosso inicio, acreditamos no
poder do esporte como uma ferramenta capaz de moldar o
futuro, promovendo valores, criando oportunidades e abrindo
portas para milhares de criangas e adolescentes.Nestes 40
anos, mantivemos firme nosso compromisso em formar
cidaddos conscientes, ativos e protagonistas de suas proprias
histdrias.

Cada jogo, cada aprendizado e cada desafio superado
foram marcos essenciais na construcdao de um legado que nos
enche de orgulho e nos impulsiona a seguir em frente.
Agradecemos de coracdo a todos que tém sido parte
fundamental dessa trajetdria: educandos, familias,
colaboradores, voluntarios, parceiros e apoiadores. Sem vocés,
essa histéria ndo teria sido escrita!

Vamos juntos celebrar essa incrivel jornada e continuar a
escrever novos capitulos de transformacgdo, esperanca e
conquistas!
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Gilda Novaes de Rezende Lugarini
Presidente Voluntdria
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Fundagdo EPROCAD

PALAVRA DA PRESIDENTE

E com muita honra que assumo o papel de Presidente da
Fundag¢do EPROCAD!

Seguiremos, todos firmes e fortes, o legado da nossa querida e
tdo estimada ex-Presidente Paula Cristina Ghirardello.

Os desafios seréo muitos, assim como a certeza das realizagoes
e conquistas, como aconteceram em 2024. Comprometimento,
dedicacgdo, capacitacGo, amor e ética continuardo a ser os
pontos fortes da nossa equipe de colaboradores. Sempre com o
objetivo de, através do esporte diferenciado e demais projetos,
possamos promover aprendizados, oportunidades e uma
melhor qualidade de vida as nossas criangas, adolescentes e
suas familias.

Agradecemos a todos os parceiros e voluntdrios que caminham
com a gente, que confiam em nosso trabalho, no compromisso
educacional, social e emocional. Que propiciam a viabilizagdo
delindos e transformadores projetos por desejarem um mundo
melhor e com mais possibilidades.

Que permaneg¢amos juntos nessa jornada e que novos
parceiros somem a nos!

L
Gilda Novaes de Rezende Lugarini Gislei Leslia Pereira
Presidente Voluntaria Assistente Social - CRESS 46981
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INTRODUCAO

Considerando a Lein2 8.069, de 13/07/1990 que
institui o Estatuto da Crianca e Adolescente.

Considerando a Lei n? 8742/93, que dispde
sobre a LOAS —Lei Organica de Assisténcia Social.

Considerando a Lei n? 10.177, de 30/12/1998, e
decreto n? 55.636, de 26 de marco de 2010, que
autoriza o Poder Executivo a conceder crédito
outorgado correspondente ao valor do Imposto sobre
OperacOes Relativas a Circulagdo de Mercadorias e
sobre PrestacbGes de Servicos de Transporte
Interestadual e Intermunicipal e de Comunicacao -
ICMS destinado pelos respectivos contribuintes a
projetos desportivos credenciados pela Secretaria
Estadual de Esporte, Lazer e Turismo de Sdo Paulo -
SELT.

Considerando a Lei n 2 11.438, de 29/12/2006,
gue dispde sobre incentivos e beneficios para fomentar
as atividades de carater desportivo e dd outras
providéncias.

Considerandoalein212.101,de27/11/2009
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que dispde sobre a certificagdo das entidades
beneficentes de assisténcia social.

Considerando a Resolugdo n?2 145 de
15/10/2004, que dispde da politica nacional de
Assisténcia Social.

Considerando a Resolugcdo n? 109, de
11/11/2009, que aprova a Tipificacdo Nacional de
Servigos Socioassistenciais.

Considerando a Resolugdo CNAS n? 16, de
05/05/2010 que define os parametros nacionais para a
inscricdo das entidades e organizacGes de assisténcia
social, bem como servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais nos Conselhos de
Assisténcia Social dos Municipios e do Distrito Federal.

Considerando a Lei n? 13.019/2014 (alterada
pelalein?13.204/2015) que define as novas regras nas
parcerias entre governo e entidades sociais, incluindo
aspectos legais e operacionais sobre a nova forma de
firmar contratos com o poder publico.

Fundagdo




APRESENTACAO

Fundada em 1985 como uma entidade de apoio ao desenvolvimento do esporte na cidade de Santana
de Parnaiba — SP, a Fundagdo EPROCAD (Fundacdo Esportiva Educacional Pré Crianca e Adolescente), visa
contribuir para o desenvolvimento humano, capacita¢do e acesso de criangas e adolescentes aos seus direitos
basicos por meio de praticas esportivas educacionais.

Plano de A¢do Ano 2025 da Fundagado Esportiva Educacional Pré-Crianga e Adolescente (EPROCAD),
estard pautado nositens descritos a seguir:

O Missdo

Contribuir com a inclusdo
social de criancgas, adolescentes e
suas familias, por meio do esporte,
educacado e cultura, possibilitando
autonomia de participacdao na
sociedade.

 visdo
Ser referéncia no trabalho
com criangas e adolescentes por
meio da pratica/acdes que
valorizem o protagonismo e a
transformacdo social.

Fundagdo
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Transparéncia;

Etica;

Respeito;
Responsabilidade social;
Bem estar.
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A a0 EPROCAD através da parceria com a Rede Streetf ballworlc
Foundatio eve em diversos paises participando de festivais que promovem o inte
organizagoe de utilizam o futebol como ferramenta educacional.

2005 — ARGENTINA — Encuentro Sudamericano
2006 — ALEMANHA — Festival 06 Streetfootballworld
2007 — PARAGUAI — Il Encuentro Sudamericano Futbol Callejero

2008 — CHILE — Festival Sudamericano

2009 — AFRICA DO SUL — Football For Hope Centre Kick Off ESTIVE MOS
2010 — AFRICA DO SUL — Football For Hope Festival

2011 — COLOMBIA — 42 Encuentro Latinoamericano Futbol Callejero P RES E NTES
2012 — URUGUAI — 52 Encuentro Latinoamericano Futbol Callejero

2012 — CATAR — Férum Doha Goals

2012 — FRANCA — 22 Assembléia Geral SFW

2013 — BRASIL (BAHIA) — Festival Latino Americano de Futebol3 PAiS ES _ 1 2
2014 — BRASIL (RIO DE JANEIRO) — Festival FIFA Foundation 2014

2014 — PORTUGAL — Projeto Sony

2015 — ARGENTINA — Encontro da Rede Streetfootballworld América Latina

2015 — CHILE — Festival Latino-Americano co NTI N E NTES - 4
2016 — FRANCA — SFW Festival 16

2017 — ARGENTINA — Festival LATAM

2018 — ALEMANHA — Assembleia geral da Street Football World

2018 — RUSSIA — Festival FIFA Foundation

2019 — FRANCA — SFW Festival 19
2024 — FRANGA — Festival 24

08 EPROCAD
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A DO BOM JESUS
A DE PARNAIBA
DE PIRAPORA
LO - CAPITAL
)QUE

O

LINHA DO TEMPO

FIFA )
Foundation

2003/04 2006 2007
Titulo de Utilidade Torna-se membro da rede Inicio da Parceria com a FIFA
Publica Estadual e Federal. StreetFootballWorld. no programa Football for Hope
atualmente FIFA Foundation.

2014

1° Lugar no Prémio
Petrobras de Esporte Educacional
categoria Terceiro Setor.

S 8.

PREMIO

2016 2017 2018

Avaliagdo de impacto Futebol3 reconhecido como 100 Melhores ONGs 2018
Itau Social. Tecnologia Social pela FBB.

em Gestéo e Transparéncia.

2019

Fundagcdo EPROCAD é Anfitria do
FIFA YELP (Programa Legado
Empreendedorismo Juvenil)

PREMIO |“rics)

PREMIO @
=

2022 2022 2023

Certificagéo de Membro Oficial 100 Melhores ONGs 2022 100 Melhores ONGs 2023
da Rede Common Goal Internacional. e eleita a melhor do Brasil e eleita a melhor do Brasil
na categoria esporte. na categoria esporte pelo

2° ano consecutivo.

_/[.? Fundagdo
W EPROCAD

PREMIO '

2024
Prémio Impulso 2024,
na categoria Comunicagdo
e Gestdo
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EDUCAGAD DE
QUALIDADE

1]

IGUALDADE DE
GENERO

¢

Promovemos a saude e o bem-estar de nossos atendidos
por meio das praticas de atividades fisicas e do esporte
educacional, além do oferecimento de palestras e oficinas
que visam conscientizar e refor¢ar aimportancia da saude
e qualidade de vida.

Estimulamos o retorno e/ou permanéncia dos nossos
atendidos no ensino formal, desenvolvendo competén-
cias para o mundo do trabalho, empreendedorismo,
capacidade criativa, cognitiva e socioemocional. Também
oferecemos capacitagdes relacionadas ao esporte
educacional para profissionais e lideres comunitarios que
atuam com o esporte em suas comunidades.

Por meio de nossas agles, projetos, festivais e eventos
esportivos, promovemos a igualdade de género e
empoderamento de meninas e mulheres, proporcionando
um espago seguro e acolhedor, que favoregam o seu
desenvolvimento e a permanéncia na atividade fisica.

PUBLICO ALVO

A EPROCAD tem como missdo contribuir com a inclusdo social de criangas, adolescentes e suas familias por meio do
esporte, educacao e cultura, possibilitando a autonomia de participacao na sociedade, prestando servicos de protecao
social basica, no servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos, na area de Assisténcia Social. Busca a promocao da
cidadania e o enfrentamento das desigualdades sociais, proporcionando as criancas, adolescentes, jovens e suas familias,
destinatdrios da assisténcia social, a possibilidade de insercdo a vida comunitaria por meio do esporte, cultura e educacao
e assisténcia social, em carater gratuito e permanente em consonancia com a Lei Organica da Assisténcia Social, Estatuto
daCrianca e doAdolescente.

10
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CONSUMOE
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15 PAL JUSTIGA E
INSTITUIGOES
EFCAZES
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Nossa abordagem visa garantir a igualdade de
oportunidades e o fortalecimento de territdrios,
incentivando a participagdo e o protagonismo
independente de idade, género, deficiéncia, raga,
etnia, origem, religido ou vulnerabilidade social.

A Fundagdao EPROCAD contribui com a conscien-
tizagdo do consumo em harmonia com a naturezae o
desenvolvimento sustentavel, possuindo uma arena
e estrutura fisica que utilizam o uso eficiente e
responsavel dos recursos naturais, coleta seletiva,
plantio de arvores e a realizagdo de exposi¢do e
palestras sobre sustentabilidade.

Ha mais de 38 anos realizamos um trabalho respon-
savel e transparente, prezando pela ética, respeito e
bem-estar em nossas agdes, atuando de acordo com
as legislagGes vigentes, politica de compliance e
protegdo integral, além disto, através da dissemina-
¢do da metodologia do futebol3 contribuimos para
formagao de uma sociedade pacifica e inclusiva.




FINALIDADES ESTATUTARIAS

ESTATUTO SOCIAL

TiITULOI
DA DENOMINACAO, DA SEDE E FILIAIS, DA MISSAO E
DOSFINS, E DO PERIODO DE DURACAO

CAPITULO
DA DENOMINACAO E REGIME JURIDICO

Art. 12. A Fundacdo Esportiva Educacional Pré
Crianca e Adolescente, também denominada
EPROCAD, inscritano CNPJsob n296.497.482/0001-06,
constituida em 30 de junho de 1994, com objetivos
voltados a promocdo de atividades e finalidades de
relevancia publica e social, se destina a inclusdo social,
através do esporte, cultura e educac¢do de criancas,
adolescentes e jovens em situagdo de vulnerabilidade e
risco social, bem como suas respectivas familias e rege-
se pelo presente ESTATUTO e pela Legislacdo aplicavel.

Art. 29. A EPROCAD é entidade de direito
privado, sem fins lucrativos, com personalidade juridica
propria, adquirida apds sua inscricdo no Cartdrio de
Registro Civil de Pessoa Juridica da Comarca de
Barueri/SP, onde tem seu foro.

Art. 32. A EPROCAD gozard de autonomia
financeira, técnica e administrativa, nos termos da Lei e
deste Estatuto, inclusive em relacdo a seus instituido-
res.

CAPITULOII
DA SEDE E FILIAIS

Art. 42. A EPROCAD tem sede no municipio de
Santana de Parnaiba, Estado de Sdo Paulo, na Rua
Pérola, n?211, Jardim Parnaiba, CEP 06501-200.

Art. 52. A fim de cumprir suas finalidades so-
ciais, a EPROCAD podera se organizar em tantas
unidades quantas se fizerem necessarias, podendo
abrir representacdes, filiais ou escritérios em todo
territorio nacional, os quais funcionardao mediante de-

FUNDAGCAO EPROCAD | P

legacdo expressa da matriz, bem como estabelecer
marca, logotipo ou nome fantasia para seus diferentes
projetos e programas, respeitadas as disposicdes
estatutdrias e regimentais, se houver, em consonancia
com alegislagao vigente.

CAPITULO I
DA MISSAO E DAS FINALIDADES

Art. 62. A EPROCAD tem como missao
contribuir com a inclusdao social de criancas, adoles-
centes e jovens em situagdo de vulnerabilidade e risco
social, bem como de suas respectivas familias por meio
do esporte, cultura e educagao, possibilitando a
autonomia de participa¢do na sociedade.

Art. 72. AEPROCAD presta servicos de protecdo
social bdsica, no servico de convivéncia e fortale-
cimento de vinculos, na area de Assisténcia Social e
busca a promogdo da cidadania e o enfrentamento das
desigualdades sociais, proporcionando as criangas e
adolescentes com idade entre 0 e 17 anos, jovens de 18
a 24 anos e suas familias, destinatarios da assisténcia
social a possibilidade de insercdo a vida comunitaria
por meio do esporte, cultura e educagdo e assisténcia
social, em cardter gratuito e permanente em
consonancia com a Lei Organica da Assisténcia Social,
Estatuto da Crianca e do Adolescente bem como, a le-
gislagdo correlata as atividades meio realizadas e
atenderd guardados os limites legais e cumulados aos
orcamentarios as seguintes finalidades:

I. Proporcionar o desenvolvimento de criangas,
adolescentes e jovens em situagdo de vulnerabilidade e
risco social, possibilitando sua inclusdo e a participacao
efetiva navidaemsociedade;

Il. Desenvolver programas de Protec¢do Social
Bdsica, que tenham como foco a prevencdo da
institucionalizacdo e segregacao de criancas, adoles-
centes e jovens assegurando o direito a convivéncia
familiar e comunitéria;

Fundagdo
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[1l. Complementar o trabalho social com
familias, a prevencado de ocorréncia de riscos sociais, o
fortalecimento familiar e comunitdrio, a promocao de
acesso a beneficios socioassistenciais e servigos
setoriais;

IV. Promover o desenvolvimento de
sociabilidades e protagonismo, através de atividades
esportivas, ludicas, vivéncias artisticas, momentos de
brincadeiras e cooperacao, com foco no fortalecimento
devinculosfamiliares einclusdo social;

V. Promover a articulacdo de rede de servigos
socioassistenciais bdsicos e especiais, assim como com
os servicos publicos de educacdo, saude, cultura,
esporte e seguranca, conselhos de politicas publicas e
de defesa de segmentos especificos, visando o
enfrentamento da pobreza, a inser¢do no mercado de
trabalho, ainclusdo social e o usufruto de direitos;

VI. Contribuir para insergdo, reinserg¢ao e
permanéncia de criancas, adolescentes e jovens no
sistema educacional;

VII. Favorecer o desenvolvimento de atividades
intergeracionais, propiciando troca de experiéncias e
vivéncias, fortalecendo o respeito, a solidariedade e os
vinculos familiares e comunitarios;

VIIl. Promover e realizar estudos, capacitacdes
de profissionais da drea, campanhas publicitarias,
debates, pesquisas, simpdsios, elaboracdo de projetos,
conferéncias, cursos, consultorias, oficinas e didlogos,
sobre temas relacionados as finalidades da EPROCAD.

Art. 82. Para o atendimento das finalidades de
que trata o artigo anterior a EPROCAD observara os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e da eficiéncia e ndo fard
qualquer discrimina¢do de raga, cor, género ou religido.

Art. 92. A EPROCAD poderd também executar
ou supervisionar programas de inclusdao ao mercado de
trabalho, atividades artisticas, culturais, esportivas, de
lazer, saude e meio ambiente com vistas ao
desenvolvimento de novas sociabilidades;

Paragrafo Unico: Para poder desenvolver o
servico de Assisténcia Social de qualidade a EPROCAD
podera atuar diretamente ou através de convénios,
contratos, ajustes ou acordos com entidades nacionais

-
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ou internacionais, visando receber assessoria técnica
e/oufinanceira.

CAPITULO IV
DO PERIODO DE DURACAO

Art. 102. O periodo de duragdo da EPROCAD é
portempoindeterminado.

TiTuLo
DA ORGANIZACAO FUNDACIONAL

CAPI{TULOI
DOS ORGAOS DE DELIBERACAO E ADMINISTRACAO

Art. 119.S30 6rgaos da EPROCAD:
I. Conselho Curador;
II. Conselho Fiscal;

| II. Diretoria Executiva;

Art. 122. A EPROCAD nao remunera nem
concede vantagens e beneficios, direta ou indireta-
mente, sob qualquer titulo, aos membros dos conse-
lhos, da diretoria, associados, instituidores, benfeitores
ou equivalentes, em razdo das compe-téncias ou
fungdes que Ihes sdo atribuidas por este Estatuto.

Paragrafo Unico - Em todos os atos de gestéo,
os 6rgdos da Administragcdo deverdo adotar praticas
necessarias e suficientes a coibir a obtencdo, de forma
individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens
pessoais em decorréncia da participagdo no respectivo
processo decisorio.

Art. 132. Os membros da Diretoria Executiva e
de quaisquer dos Conselhos da EPROCAD ndo respon-
dem subsidiariamente pelas obrigacdes da EPROCAD,
exceto se houver excesso e/ou desvio de mandato.

Art. 142, Respeitado o disposto neste Estatuto,
a EPROCAD terd sua estrutura organizacional e o
funcionamento fixados em Regimento Interno, que
estabelecerd as atividades e atribuicdes adminis-
trativas e técnicas, de modo a atender plenamente as
finalidades dainstituicdo.

Fundagdo




CAPITULOII
DO CONSELHO CURADOR

Art. 152, O Conselho Curador da EPROCAD,
6rgdo superior de administracdo da entidade, terd a
seguinte composi¢ao:

I. 05 (cinco) integrantes da sociedade civil;

I1.01 (um) titular formado em Educacao Fisica;

IIl. 01 (um) titular formado em Pedagogia;

IV. 01 (um) titular formado em Psicologia;

V. 01 (um) titular formado em Ciéncias
Juridicas e Sociais.

§12. Os membros do Conselho Curador a que
se refere este artigo serdo eleitos dentre aqueles
profissionais de reconhecida de capacidade técnica e
reputacdoilibada.

§22, Os mandatos dos Conselheiros serdo de
02 (dois) anos, permitida duas recondu¢Ges consecu-
tivas porigual periodo.

§39. Os membros do Conselho Curador da
EPROCAD nao poderdo fazer parte da Diretoria Executi-
va ou mesmo figurar concomitantemente no Conselho
Fiscal.

§42. Salvo os 05 (cinco) integrantes da
sociedade civil dispostos no inciso | deste artigo, todos
os demais membros pertencentes ao Conselho Cura-
dor obrigatoriamente deverdao comprovar formacao
em curso superior correlato com sua titularidade.

Art. 162. O Presidente do Conselho Curador
serd eleito por seus pares, nareunido que der posse aos
conselheiros.

§ 12. Em caso de vacancia no Conselho Curador,
cabera ao préprio érgao indicar novo integrante para
complementar o mandato, impedidos os parentes até o
segundo grau de quaisquer dos membros deste
Conselho.

§ 22. O presidente do Conselho Curador da
EPROCAD velara para que, com antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias do término dos mandatos, seja
providenciada a convocacdo dos integrantes da
sociedade civil comprometidos com o objetivo da

FUNDAGAO EPROCAD | PLANO DE AG

Fundacdo para escolher na forma do artigo 15 desse
Estatuto o Conselho Curador.

§39. A convocacdo a que se refere este artigo
sera realizada através de comunicado afixado na sede
da EPROCAD, bem como por envio de mensagem ele-
tronica (e-mail) para o endereco eletronico (e-mail)
cadastrado em seu banco de dados e, ainda, através de
disponibilizagdo em seu sitio eletrénico.

§42, S3o designados como integrantes da
sociedade civil comprometidos com os objetivos da
Fundagdo aquelas pessoas que contribuam financeira-
mente ou voluntariamente para a manutengdo e
consecucao das finalidades da EPROCAD.

Art. 172. Compete ao Conselho Curador:

I. Exercer a fiscalizacdo superior do patriménio
edosrecursosda EPROCAD;

Il. Aprovar o orcamento, as contas, os balancos,
o relatério anual e o plano de trabalho da EPROCAD e
acompanhar a execug¢do orcamentdria, para cada
exercicio financeiro;

[Il. Decidir sobre a expedi¢cdao de normas gerais
de interesse da EPROCAD, na esfera de sua competén-
cia,

IV. Aprovar a contratacdo de auditoria externa,
quando necessaria, para exame da prestacao de contas
da Diretoria Executiva;

V. Pronunciar-se sobre a estratégia de acdo da
EPROCAD, bem como sobre os programas especificos a
serem desenvolvidos;

VI. Decidir sobre a elaboracdo do Regimento
Interno, seu funcionamento e demais atos normativos
propostos pela Diretoria Executiva, bem como as
modificacdes do presente Estatuto, observada a legis-
lacdovigente;

VII. Aprovar a prestacao de contas da Diretoria
Executiva, apds parecer do Conselho Fiscal;

VIII. Autorizar a alienagdo a qualquer titulo, o
arrendamento, a oneragdao ou o gravame dos bens
moveis eimoveis da EPROCAD;

IX. Aprovar a participagdao da EPROCAD no
capital de outras empresas, cooperativas, condominio
ou outras formas de associativismo, bem com organizar
empresas cuja atividade interesse aos objetivos da
Fundacao;

Fundagdo
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X. Eleger e empossar o Presidente da Diretoria
Executiva e o Conselho Fiscal;

XI. Destituir, a qualquer tempo, os membros da
Diretoria Executiva que moral ou materialmente
prejudicarem a entidade, ou ainda, que deixarem de
cumprir qualquer disposicdo estatutdria que lhes
incumba observar;

Xll. Deliberar sobre quaisquer assuntos de
interesse da EPROCAD que |Ihe forem submetidos pela
Diretoria Executiva, através do Diretor Presidente;

Art. 182. O Conselho Curador reunir-se-a
ordindria ou extraordinariamente, desde que presente
3/4 (trés quartos) dos seus membros, e suas decisGes
serdotomadas por maioria absoluta de votos.

Art. 192, O Conselho Curador devera reunir-se
ordinariamente, a cada ano, para examinar e aprovar:

I. Até o dia 30 de abril, as demonstragdes
contabeis e o relatdrio circunstanciado das atividades
realizadas no exercicio anterior, elaborados pela
Diretoria Executiva e apreciados pelo Conselho Fiscal;

II. Até 31 de dezembro de cadaano, o planode
trabalho e o estabelecimento de diretrizes, a previsao
orcamentdria para o exercicio seguinte, elaborados
pela Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico: As reunides ordinarias,
convocadas pelo presidente do Conselho, serao realiza-
das em dia e hora constantes de correspondéncia
enviada por meio eletrénico, entregue aos Conselhei-
ros com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias, sendo
facultada a discussdo de assuntos ndo especificados na
pauta.

Art. 202. O Conselho Curador reunir-se-3
extraordinariamente quando convocado:

I. Pelo seu Presidente, nos termos do paragrafo
Unico do artigo anterior;

IIl. Por requerimento de 1/3 (um tergo) dos seus
membros;

[Il. Pela Diretoria Executiva;

IV. Pelo Conselho Fiscal.

L‘

———
e ————

Paragrafo Unico: As reunides extraordinarias a
gue se refere o caput deste artigo serdo realizadas em
dia e hora constantes de correspondéncia enviada por
meio eletrénico, entregue aos Conselheiros, com
antecedéncia minima de 02 (dois) dias, sendo obrigaté-
ria aindicacdo da pauta de matérias para discussao, ve-
dada a apreciacdao de assuntos ndo especificados na
pauta.

Art. 219. As faltas ndo justificadas a 03 (trés)
sessOes consecutivas implicardo na perda automatica
dacondi¢ao de membro do Conselho.

Paragrafo Unico: Ocorrendo a hipdtese deste
artigo, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas da decla-
racdo da vacancia do cargo, serd providenciada a
intimacdo da autoridade ou érgao nomeante para que
substitua o titular.

CAPITULOIII
DO CONSELHO FISCAL

Art. 222, O Conselho Fiscal, 6rgao de controle
interno, é composto por 03 (trés) conselheiros e 03
(trés) suplentes, com mandato coincidente com o
Conselho Curador e direito aumareeleicao.

§ 12. Os integrantes do Conselho Fiscal serao
eleitos pelo Conselho Curador, em reunidao convocada
paraesse fim.

§ 29, Serdo eleitas as pessoas que obtiverem a
maioria absoluta dos votos dos Conselheiros presen-
tes.

§ 32, Os integrantes efetivos do Conselho Fiscal
elegerao, entre si, o seu Presidente do érgao.

Art. 232. Em caso de vacancia, o mandato sera
assumido pelo respectivo suplente, até seu término.

Paragrafo Unico: Ocorrendo vaga entre os
integrantes suplentes do Conselho Fiscal, o Conselho
Curador se reunird no prazo maximo de 30 (trinta) dias
aposavacancia, para eleger novointegrante.

Art. 242. O Conselho Fiscal reunir-se-a ordi-
nariamente a cada semestre e extraordina-riamente,
guando convocada pelo seu Presidente, pela maioria
de seus membros ou por solicitagdo do Conselho
Curadoroudo Presidente da Diretoria Executiva.
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Paragrafo Unico: As decisdes serdo tomadas
por maioria simples, garantida a presenca de metade
mais um dos conselheiros, admitindo-se o voto de
qualidade do presidente no caso de empate.

Art. 252. Compete ao Conselho Fiscal:

I. Examinar, sem restri¢des, a todo tempo, os
livros contabeis e quaisquer outros documentos da
EPROCAD;

IIl. Fiscalizar os atos da Diretoria Executiva e
verificar o cumprimento dos seus deveres legais,
estatutdrios e regimentais;

Ill. Apreciar a prestacao de contas da Diretoria
Executiva, remetendo-a, com seu parecer conclusivo,
ao Conselho Curador;

IV. Velar pelo cumprimento, por parte da
Diretoria Executiva, das informagdes previstas e
requisitadas ao Ministério Publico e 6rgdo de auditoria
previsto em seus convénios.

V. Comunicar ao Conselho Curador e ao
Ministério Publico erros, fraudes ou delitos que
descobrir, sugerindo providéncias Uteis a regularizacao
da EPROCAD;

VI. Dar parecer sobre:

a) As demonstragGes contdbeis da EPROCAD e
demais dados concernentes a prestacdo de contas
perante o Ministério Publico;

b) O balancete semestral;

¢) Aquisicdo, alienagdo e onera¢do de bens
moveis e imdveis pertencentes a EPROCAD;

d) A obtencdo de empréstimos e finan-
ciamento, para decisdao do Conselho Curador;

CAPITULO IV
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 269. A Diretoria Executiva é o o6rgao
executivo e administrativo da EPROCAD e serd com-
posta por:

|. Diretor Presidente;

1. Diretor Administrativo;

I1. Diretor Financeiro.

Paragrafo Unico: Os membros da Diretoria
Executiva serdo indicados pelo Presidente da Diretoria
Executiva, eleito pelo Conselho Curador, previamente
aprovado por decisdo da maioria dos membros desse
Conselho, para mandatos de 02 (dois) anos, com direito
a02 (duas) reelei¢des.

FUNDAGAO EPROCAD

Art. 279. As decisOes da Diretoria Ex
serao tomadas por maioria de votos dos integran
presentes, cabendo ao Diretor-Presidente o voto
ordinario, o de desempate e o direito de veto.

Art. 282. Compete a Diretoria Executiva:

I. Negociar acordos, convénios e contratos
da EPROCAD, submetendo informacdo periddica ao
Conselho Curador;

Il. Elaborar e apresentar ao Conselho
Curador o Plano Anual de Atividades da EPROCAD e
respectivas demonstra¢des contdbeis, compo-
nentes de sua prestacdo de contas, bem como a
proposta orcamentdria anual;

[ll. Pronunciar-se sobre a estratégia de acao
da EPROCAD, bem como sobre os programas
especificos aserem desenvolvidos;

IV. Elaborar e alterar seu regimento interno;

V. Proceder a contratacdo e demissdo dos
funcionarios da EPROCAD;

VI. Elaborar as normas internas de funcio-
na- mento da EPROCAD, submetendo-as a aprova-
¢do do Conselho Curador, bem como sugerir altera-
¢Oesdo presente Estatuto;

VII. Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, o
Regimento Interno e as normas e delibera¢des do
Conselho Curador;

VIIIl. Submeter a apreciagdo do Conselho
Curador a criagdo e extin¢do de érgaos auxiliares da
Diretoria.

Art. 299, Compete ao Diretor Presidente:

I. Representar a EPROCAD ativa e passiva-
mente ou prover a sua representa¢do em juizo ou
fora dele, podendo constituir mandatdrios e procu--
radores em casos especificos;

1. Convocar e presidir reunides da Diretoria
Executiva;

IIl. Assinar convénios e contratos, ajustes ou
quaisquer modalidades de acordos com plena
realizacdo das finalidades da EPROCAD;

IV. Administrar a EPROCAD, com obser-
vancia das resolu¢des do Conselho Curador, prati-
cando atos necessarios a supervisdao dos servigos do
patrimonio, baixando ordens de servico;

V. Captar recursos junto a entidades finan-
ceiras governamentais, para estatais e particulares,
nacionais e estrangeiras;

Fundagdo
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VI. Organizar o plano anual de atividades da
EPROCAD e submeté-loao Conselho Curador;

VII. Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, o Regi-
mento Interno e as normas em vigor na Fundagao e as
orientagdes oriundas do Conselho Curador, do Conse-
Ilho Fiscal e da Diretoria Executiva;

VIIl. Remeter ao 6rgdo do Ministério Publico
encarregado de velar pelas FundacGes, o relatério de
atividade e prestacdao de contas do ano anterior, na
forma exigida em lei;

IX. Acompanhar a execug¢do dos projetos de
pesquisa e de prestacdo de servicos contratados ou
apoiados pela EPROCAD;

X. Movimentar e assinar em conjunto com o
Diretor Administrativo e/ou Diretor Financeiro as
contas bancarias em nome da Fundagao, sejam através
de sistemas bancarios, internet banking, cheques,
endossos, ordens de pagamento, transferéncias
eletronicas, titulos de crédito, ou qualquer outra
movimentacao bancaria.

Art. 302. Compete ao Diretor Administrativo:

I. Substituir o Diretor Presidente em suas
auséncias e impedimentos;

Il. Auxiliar, quando convocado, o Diretor
Presidente em suas funcdes;

I1l. Assumir o mandato, em caso de vacancia,
até oseutérmino.

IV. Secretariar as reunides da Diretoria Execu-
tiva e redigir as atas;

V. Realizar outras atribuicdes que lhe forem
conferidas pelo Conselho Curador e Diretor Presidente.

VI. Movimentar e assinar em conjunto com o
Diretor Presidente e/ou Diretor Financeiro as contas
bancdrias em nome da Fundagdo, sejam através de
sistemas bancdrios, internet banking, cheques,
endossos, ordens de pagamento, transferéncias
eletronicas, titulos de crédito, ou qualquer outra
movimentacao bancaria.

Art.319.S30 atribui¢cdes do Diretor Financeiro:

I. Arrecadar e contabilizar as contribuicdes,
rendas, auxilios e donativos destinados a EPROCAD,
mantendo em dia a escrituracao;

Il. Efetuar os pagamentos de todas as
obrigacdes;

[ll. Acompanhar e supervisionar os trabalhos

-
L;
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de contabilidade, contratados com profissionais habili-
tados, cuidando para que todas as obrigacdes fiscais e
trabalhistas sejam devidamente cumpridas em tempo
habil;

IV. Apresentar relatérios de receitas e despe-
sas, sempre que forem solicitados;

V. Apresentar o relatério financeiro a ser
submetido ao Conselho Curador;

VI. Apresentar semestralmente o balancete de
receitas e despesasao Conselho Fiscal;

VII. Publicar anualmente a demonstra¢do das
receitas e despesas realizadas no exercicio;

VIII. Elaborar até 30 de outubro de cada ano,
com base no orcamento realizado no exercicio em
curso, a previsdao orgcamentdria para o exercicio
seguinte, a ser submetida ao Conselho Fiscal, para
posteriorapreciagao do Conselho Curador;

IX. Manter todo o numerario em estabeleci-
mento de crédito, exceto valores suficientes para
pequenas despesas;

X. Conservar sob sua guarda e responsabilida-
de, todos os documentos relativos ao departa-mento
financeiro;

XI. Movimentar e assinar em conjunto com o
Diretor Presidente e/ou Diretor Administrativo as
contas bancarias em nome da Fundacao, sejam através
de sistemas bancarios, internet banking, cheques,
endossos, ordens de pagamento, transferéncias
eletrdnicas, titulos de crédito, ou qualquer outra
movimentac¢do bancaria.

TiTuLom
DO PATRIMONIO SOCIAL, DAS FONTES DE RECURSOS E
DO BALANCO PATRIMONIAL

CAPITULOI
DO PATRIMONIO SOCIAL

Art. 32. O patrimoénio inicial da EPROCAD
corresponde a uma drea de 15.000 m? (quinze mil
metros quadrados), doado pela Prefeitura de Santana
do Parnaiba (cf. leis n2 1695/92 e 1743/92), além de
todos os bens e direitos da Fundacao, indicados em
escritura publica de constituicdo e pelos que vier a
possuir sob as formas de doacgGes, legados e aquisicoes,
livres e desembaracados de 6nus, assim
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como, por todos os legitimos direitos que possua ou
venha a possuir.

Paragrafo Unico: Cabe ao Conselho Curador da
EPROCAD, ouvido o Ministério Publico, a aceitacao de
doagdes com encargos.

Art. 332, Os bens e direitos da EPROCAD
somente poderdao ser utilizados para realizar os
objetivos estatutdrios, sendo permitida, porém, a
alienacdo, a cessdo ou a substituicdo de qualquer bem
oudireito paraaconsecuc¢do dos mesmos objetivos.

Paragrafo Unico: Cabera ao Conselho Curador,
ouvido o Ministério Publico, aprovar a alienagcdo dos
bens imdveis incorporados ao patriménio e, ainda,
aprovar permutavantajosa a EPROCAD.

CAPITULOII
DAS FONTES DE RECURSOS

Art. 342, Constituem fontes de recursos,
dentre outras:

I. Receitas Publicas, tais como:

a) Provenientes de contratos, convénios e
termos de parceria;

b) Auxilios, contribuicbes e subvencGes de
entidades ou diretamente da Unido, Estado, Municipio
ouautarquias;

c) Captagao deincentivos e renuncias fiscais;

Il. Receitas Privadas, tais como:

a) Anuidades, patrocinios e contribuicOes
recebidas de pessoas fisicas e juridicas ou outras
rendas em seu favor constituidas por terceiros;

b) Usufrutos, legados, herangas, doagdes,
dotacdes e recursos nacionais e estrangeiros que |lhe
forem conferidos;

¢) Rendimentos de imdveis préoprios ou de
terceiros;

d) Rendimentos decorrentes de juros
bancidrios, titulos, agcdes ou outras receitas financeiras
de sua propriedade;

e) Convénios celebrados com instituicdes
privadas, nacionais ou estrangeiras;

f) Campanhas de marketing direto.

IIl. Receitas de Programas de Geragdao de
Renda, tais como:

FUNDAGAO EPROCAD | PLANO DE AG

a) Receitas decorrentes da venda de bens e
servicos em geral, provenientes de atividade meio,
como administracdo de programas publicos e privados;

b) Eventos em geral, como atividades culturais,
esportivas, festas e jantares;

c) Receitas de comercializagao de produtos;

d) Receitas sobre direitos autorais de produtos
de materiais promocionais;

e) Receitas decorrentes de consultorias
técnicas, dentre as quais capacitacdo e treinamento,
organizacdo de feiras, simpdsios, congressos e demais
eventos.

§12. Os recursos advindos dos poderes
publicos deverao ser aplicados dentro do municipio de
sua sede, ou no caso de existir unidades prestadoras de
servicos a elavinculadas, ambito do Estado concessor.

§29. A EPROCAD aplicara as suas rendas, seus
recursos e eventual resultado operacional
integralmente no territério nacional e na manutencao
e nodesenvolvimento de seus objetivos institucionais.

Art. 352. A EPROCAD n3do distribui, entre os
seus associados, diretores, conselheiros, benfeitores,
instituidores, empregados, doadores, ou equivalentes,
eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
resultados, dividendos, bonificacbes, participacdes ou
parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades, por qualquer forma ou
titulo, em razdao de competéncias, fun¢des ou
atividades que lhes sdo atribuidos neste estatuto
social.

Art. 362. O exercicio das funcGes da Diretoria
Executiva e de participagdao nos Conselhos Curador e
Fiscal serd gratuito, assim ndo receberdo salarios,
vencimentos ou qualquer vantagem pecuniaria
decorrentes desta condicao.

Paragrafo Unico: Fica vedada aos membros da
EPROCAD, na gestdo administrativa, a obtencdo, de
forma individual ou coletiva, de beneficios ou
vantagens pessoais, bem em relagdo aos seus conjuges,
companheiros e parentes colaterais ou afins até o
terceiro grau, ou pelas pessoas juridicas daquelas cujos
mencionados anteriormente sejam
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controladores ou detenham mais de dez (10) por cento
das participacdes societarias.

Art. 372. Os recursos da EPROCAD somente
serdo utilizados dentro dos objetivos previstos no
presente estatuto e em investimentos e custeio das
despesas administrativas correlatas.

CAPITULO I
DO EXERCICIO FINANCEIRO

Art. 382. O exercicio financeiro da EPROCAD
coincidird com o ano civil, encerrando-se em 31 de
dezembro de cadaano.

Paragrafo Unico: O Balango Patrimonial da
EPROCAD sera levantado até o dia 30 de abril de cada
ano.

Art. 392. As demonstra¢cdes contabeis da
EPROCAD deverdo conter, sem prejuizo de outros, os
seguintes demonstrativos:

I. Balango patrimonial;

Il. Demonstracao de resultados;

Ill. Notas explicativas.

TiTULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art.402. AEPROCAD observara:

I. Os principios fundamentais de contabi-lidade
e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

Il. Regularidade perante os drgdos publicos
Federais, Estaduais e Municipais;

IIl. A divulgagao, por qualquer meio eficaz, no
encerramento do exercicio fiscal, do relatério de
atividades e das demonstracées financeiras, incluidas
as certiddes negativas de débitos junto a Previdéncia
Social e ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico
(FGTS) da EPROCAD, colocando-os a disposicdo para

o
—

———
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exame de qualquer cidadao;

IV. A realizacdo de auditoria, inclusive por auditores
externos, independentemente, se for o caso, da
aplicacdo de eventuais recursos obtidos com a Admi-
nistracao Publica direta e indireta, conforme previsto
nas normas aplicaveis;

V. A prestagao de contas de todos os recursos e bens de
origem publica recebidos sera realizada conforme
determinado no paragrafo Unico do artigo 70 da
Constituicdo Federal.

Art. 419, As providéncias em auditoria contabil
ou administrativa requisitada pelo Ministério Publico
ou por 6rgdo de controle do municipio, da unidade
federativa nacional ou da Unido, relativas a trans-
feréncias de suas competéncias, serdo prestadas no
prazo e de responsabilidade da EPROCAD.

Art. 429, Faculta-se ao Ministério Publico a
participacdo nas reunides do Conselho Curador, com
direito a voz, desde que convidado com antecedéncia
com a pauta dos assuntos a serem apreciados.

Art. 432, E vedado aos membros do Conselho
Fiscal, do Conselho Curador, da Diretoria Executiva o
uso do nome da EPROCAD em fiangas, sendo que a
concessao desses documentos de débito dependerd de
expressa e prévia autorizacdo do Conselho Curador.

CAPITULO Il
DA EXTINCAO DA FUNDACAO

Art. 442, A EPROCAD extinguir-se-a nos casos
previstos em lei ou por decisdo de, no minimo, 3/4 (trés
quartos) do total dos membros do Conselho Curador
em reunido extraordinaria, especialmente, convocada
para esse fim, quando se verificar, alternativamente:

I. Aimpossibilidade de sua manutencao;

II. Ailicitude ou ainutilidade dos seus fins.

Art. 45. Na hipotese de extingdo da EPROCAD,
o Conselho Curador, sob acompanhamento do érgao
competente do Ministério Publico, procedera a sua
liquidacao, realizando as operacdes pendentes, a
cobranca e o pagamento das dividas e todos os atos de
disposicGes que estime necessarios.

Paragrafo Unico: Terminado o processo, o
patrimonio residual da EPROCAD serd revertido,
integralmente, para outra entidade de fins congéneres,
dotada de personalidade juridica, com sede e
atividades preponderantes no Municipio de Santana do
Parnaiba, Estado de S3o Paulo e que estejam de acordo
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comalein?13.019/2014.

CAPITULOllI
DA ALTERACAO DO ESTATUTO

Art. 462. A reforma ou alteracdo do presente
Estatuto somente podera ser feita por proposta apro-
vada por 2/3 (dois tercos) dos membros do Conselho
Curador, devendo ser ratificada pelo Ministério
Publico, e entrara em vigor na data do seu registro em
Cartério competente.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 479. O presente Estatuto entrard em vigor,
na data de seu registro no Cartério de Pessoas Juridicas
da Comarca de Santana do Parnaiba, Estado de Sdo
Paulo.
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Art. 482, Para cada reunido do Conselho Cura-
dor, Conselho Fiscal e Diretoria Executiva sera ex-
pedida uma lista de frequéncia e confeccionada uma
ata, assinadas, datadas e numeradas as folhas sequen-
cialmente, a serem arquivadas em folhas separadas e
levadas a registro os conteudos das atas, se for o caso.

Art. 492, Os casos omissos no presente
Estatuto serdao resolvidos pela Diretoria Executiva e
referendados pelo Conselho Curador.

Art. 509. O presente Estatuto Social revoga as
disposicOes contrarias e anteriores e entra em vigor na
data de seuregistro no Cartério competente.
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JUSTIFICATIVA DO TRABALHO

CENARIO

Quando falamos de educagdo no Brasil, o acesso
a este direito basico promulgado pela nossa constitui-
¢do, assim como o esporte nem sempre foi igualitaria.
Sendo apenas a partir dos anos 2000 que temas
relacionados a escola sofreram modificagGes visando a
democratiza¢do e a melhora na qualidade do processo
educacional. Porém, em comparac¢do a outros paises, o
Brasil iniciou esse processo tardiamente, o que gerou
grande defasagem quando comparado a muitos paises
desenvolvidos e da América Latina.

Fazendo um recorte sobre a realidade do Ensino
Médio no Brasil em 2017, 07 a cada 10 estudantes nao
apresentam indices satisfatérios em aprendizagem em
questdes ligadas a concepcgdes légico-matematicas e
de portugués (INEP/MEC), e ao lembrarmos do novo
formato do ensino médio implementado nos ultimos
anos, reforca a preocupacdo e necessidade de ac¢oes
gue contemplem a perspectiva de educagao integral,
ainda mais com a diminuicdo (retirada) de matérias
como educacao fisica da grade curricular formal dos
estudantes.

Trésem cada dezjovens e adultos de 15 a 64 anos
no Pais — 29% do total, o equivalente a cerca de 38
milhGes de pessoas, sdo considerados analfabetos
funcionais. Ou seja, esse grupo tem muita dificuldade
de entender e se expressar por meio de letras e
numeros em situacdes cotidianas, como fazer contas
de uma pequena compra ou identificar as principais
informac¢des em um cartaz de vacinagdo. Had dez anos, a
taxa de brasileiros nessa situacdo estd estagnada, como
mostram os dados do Indicador do Alfabetismo
Funcional (INAF, 2018).

O Programa Internacional de Avaliagdo de
Estudantes (PISA), que avalia o desempenho dos
estudantes em leitura, matematica e ciéncias trouxe
em 2022 que o Brasil apresenta que 73% dos alunos de
15 anos ndo alcangcaram patamar minimo de
aprendizagem em matematica, 50% ndo conseguiram a
condi¢do minima em leitura e 55% em ciéncias, indices
menores que a média dos paises da Organiza¢do para a
Cooperagdo e Desenvolvimento Econdmico (OCDE).

Logo ao falarmos de um ambiente de educacao,
seja ele formal ou informal, de melhor qualidade
partimos da ideia de que ela proporcione o desenvol-
vimento integral do ser humano, e que possa unificar
todas as dimensdes do individuo permitindo que ele
transite por todos os campos: emocional, social,
cognitivo, corporal, motor, ético, tecnolégico e que vise
aconsciénciaambiental e sustentavel.

Aprimorar propostas pedagdgicas das escolas
por meio da insercdo de tecnologias sociais, métodos e
modelos de aprendizagem ativos e colaborativos,
estimulando o protagonismo dos estudantes e suas
habilidades sécio-emocionais, sdo umas das formas
apresentadas pela “Todos pela Educacdo”, em seu
caderno Educacdo Ja (2020) para viabilizar esse novo
modelo de escola mais aderente as demandas do
século XXI.

Além da questdo educacional, a pandemia que
vivemos com maiores e menores graus de isolamento
de 2020a 2022, deixou outros grandes desafios quando
falamos de nivel de atividade fisica para a sociedade,
estes que foram muito modificados devido ao
isolamento social e a impossibilidade da realizagdo de
atividades esportivas. Segundo o VIGITEL (2022) em
2021, apenas 36,7% das pessoas realizaram atividade
fisica ou esporte, em seu momento livre, em contrapar-
tida infelizmente, a frequéncia de adultos que utilizam
trés horas ou mais por dia no uso de telas aumentou
para 66,0% nos ultimos anos.

O termo Escola Ativa advém, segundo o relatério
(todos pela educacgdo, 2020) como aquela em que a
distribuicdo do tempo, da arquitetura e do mobiliario
dos espacos e das regras de conduta é mais apropriada
para o estimulo e a pratica das atividades fisicas, trata
de fazer da escola um local em que o “se movimentar”
seja compreendido como uma capacidade valorosa na
vida das pessoas. Outro ponto interessante é que de
acordo com um levantamento do Relatério de
Desenvolvimento Humano Nacional — Movimento é
Vida: Atividades Fisicas e Esportivas para Todas as
Pessoas (PNUD, 2017).

Fundagdo
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No Brasil, s6 39% das escolas oferecem ativida-
des fisicas extracurriculares e somente 0,58% das
escolas brasileiras sdo consideradas plenamente
escolas ativas. Além destes dados, ambas as pesquisas
apresentam informacdes que relacionam a renda e
atividade fisica, ou seja, quanto melhor a condicdo
financeira, maior a pratica de exercicios fisicos. Sendo
gue a maioria das pessoas com esta condicdo, neste
caso, opta por locais pagos. Esta auséncia do Estado no
fomento ao esporte, seja ele de participacdo, lazer,
educacional obriga as pessoas interessadas a pagarem
para ter acesso a um direito garantido a toda a
populagao.

TERRITORIO

Ao voltarmos nosso olhar para as caracteristicas
dos territdrios impactados, entendemos que precisa-
mos deixar a esfera educacional de lado para aprofun-
darmos nas caracteristicas demograficas das regiGes de
atendimento da instituicdo, neste caso em especifico
em Santana de Parnaiba, onde fica localizada nossa
sede administrativa.

Segundo o Atlas do indice de Desenvolvimento
Humano Municipal - IDHM (PNUD/IBGE, 2013),
Santana de Parnaiba ocupa a décima sexta colocacdo
entre todos os municipios do pais (0,814), sendo
considerados “muito altos” todos os indices acima de
0,8. No entanto, devido a uma grande desigualdade
social este indice retrata parcialmente a realidade
social do municipio.

A parcela da populagao que se encontra em
baixissima vulnerabilidade, portanto com excelentes
condicOes de qualidade de vida, residem em
condominios luxuosos em bairros como Aldeia da Serra
e Alphaville que certamente ndo representam todos os
territdrios existentes nas periferias dos 179,934 km? de
sua extensdo territorial. Aolongo dos ultimosanoso

S
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municipio apresentou aumento populacional significa-
tivo, sendo um dos municipios com grande crescimento
na regido. Em 2010 a cidade contava com 108.813
habitantes, saltando em 2024 segundo dados do Insti-
tuto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) para a
populacdo estimada de 162.341 habitantes, devido ao
movimento de afastamento de pessoas dos grandes
centros urbanos em direcdo a regido metropolitana e
interior e do aumento no nimero de empresas no
municipio.

Além das atividades no municipio de nossa sede,
hoje a Fundacdo EPROCAD realiza projetos em varias
cidades da regido metropolitana Oeste de S3o Paulo.
Ao sairmos do conglomerado urbano de Sdo Paulo
identificamos municipios com diversos desafios sociais,
onde podemos destacar a cidade de Pirapora do Bom
Jesus, que sofre grande prejuizo ambiental devido a
poluicdo causada pelo Rio Tieté e a cidade de Itapevi
que tem como caracteristica um grande crescimento
populacional devido a construcdo de diversos
conjuntos de prédios populares (CDHU) nas ultimas
décadas trazendo consigo vulnerabilidades e falta de
oportunidades de acesso a pratica de atividade fisica e
ao esporte nos territérios.

A FUNDACAO EPROCAD

A Fundagdo EPROCAD desenvolve projetos via
mecanismo de lei, como a Lei de Incentivo ao Esporte
do Ministério do Esporte (Brasil) e a Lei de incentivo ao
Esporte do Estado de Sdo Paulo, junto a Secretaria de
Esportes, Lazer e Juventude - SP. A partir do ensejo do
Marco Regulatério das Organizacdes da Sociedade
(MRSOC) desenvolve convénios com prefeituras e
parcerias com as mais diversas secretarias municipais
como da educacgdo, do esporte e da cultura. Participa
de editais, realiza projetos com empresas privadas e
através de recursos internacionais. Além de ser mem-
bro de diversas redes como a Rede Esporte pela Mu-
danca Social - REMS, Rede StreetFootballWorld
(Commom Goal) e a Rede Social Grande Oeste.

As atividades desenvolvidas estdo de encontro
com a Agenda 2030 da Organizagdo das Nag¢des Unidas
para a promogao e o alcance dos Objetivos do Desen-
volvimento Sustentavel (ODS). Através de suas agoes
impacta diretamente os objetivos: Saude e Bem-Estar
(03), Educacdo de Qualidade (04), Igualdade de Género
(05) e Reducdo das Desigualdades(10), Consumo e
Producdo Responsaveis(12) e Paz, Justica e Insti-
tuicOes Eficazes(16).

Fundagdo




A Fundagdo EPROCAD também é citada em
diversos materiais, cadernos e manuais de referéncia
no trabalho com criancas e adolescentes relacionados
ao universo do terceiro setor e o uso do esporte como
ferramenta para o desenvolvimento humano. Seja por
meio de sua tecnologia social certificada ou como cola-
borador de estratégias de intervencdo para o desenvol-
vimento de tematicas relacionadas ao esporte.

Dentre eles temos o "Manual do Futebol para o
Desenvolvimento” onde a Fundacdao EPROCAD foi
colaboradora no fomento de estratégias de interven-
¢do por meio do futebol referente a diversos temas
transversais e questdes cidadas como: Mundo do tra-
balho, racismo, sexualidade, meio ambiente, comuni-
cac¢do, género, saude e cultura.

A elaboracdo do Caderno de “Boas praticas para
o Empoderamento de meninas: Como iniciativas
brasileiras estdo ajudando a garantir aigualdade de gé-
nero”, trazendo a metodologia da Fundacdao EPROCAD
no trabalho para a igualdade de género, promoc¢ao do
didlogo e discussao de temas relaciona-dos ao esporte
e ao futebol. (Uma iniciativa do Fundo das Na¢Ges Uni-
das para a Infancia - UNICEF, Instituto dos Direitos da
Crianca e do Adolescente - INDICA e da PLAN Interna-
tional Brasil com o apoio da Childhoold).

A experiéncia de participar em 2015 do desen-
volvimento do "Relatdrio de Avaliagdo Econémica do
Projeto Futebol — Uma Nova visdo do Jogo", acdo con-
templada pelo Programa de Avaliacdo Econdmica de
Projetos Sociais da Fundagdo Itau Social, detalhando

todo processo da Avaliagao de Impacto Social alcan-
cado pela instituicdo neste projeto. E através das
experiéncias de seus colaboradores, pesquisadores do
ambiente académico e profissionais do esporte vem
construindo materiais para a dissemina¢ao, compreen-
sdo e aplicacdo da metodologia dos 3 Tempos.

Em 2018 o primeiro material desenvolvido foi o
“Futebol3 - Significados e Praticas Construidos na
Funda¢do EPROCAD”, em 2020 o “Guia de Implemen-
tacdo do Futebol3”, em 2021 o “Futebol3 para Criangas
- Reflexdes e Propostas” e mais recentemente em 2022
“Futebol para Criangas: Praticas e Resultados”.

Através da aplicacdo de sua metodologia, a
Fundagdo EPROCAD segue os preceitos do Programa
das Nac¢Ges Unidas para o Desenvolvimento — PNUD e
recebeuem 2014 o Prémio Petrobras de Esporte Educa-
cionalalcancando o 12 lugar na categoria Terceiro Setor.
Pela Fundagdo Banco do Brasil (FBB) em 2017 recebeu a
certificacdo como Tecnologia Social da sua Metodolo-
gia, o Futebol 3 Tempos.

Desde janeiro de 2022 é membro da Comunida-
de Common Goal, e foi reconhecida como uma das 100
Melhores ONGs do pais em Gestdo e Transparéncia em
2018, 2022 e 2023 e eleita em 2022 e 2023 como a
Melhor ONG de Esporte do Brasil. Em 2024 recebeu o
Prémio Impulso nas categorias Gestdo e Comunicagao,
o selotem ointuito de certificar e reconhecer Organiza-
¢oes da Sociedade Civil (OSC) de todo Brasil, reforgando
a transparéncia, a responsabilidade, a eficiéncia e a
exceléncia das agdes das organizagdes premiadas.

Fundagdo
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participagdo na socied
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OBIJETIVOS ESPECIFICOS.

e Realizaraacolhida;

e Realizar o atendimento social de todos os
atendidos e suas familias;

e Manterosatendidos emlocal seguro;

e Manter ouampliar o nimero de atendidos;

e Favorecer o aprendizado, atitudes e valores
humanos;

e Favorecer a melhora das capacidades fisicas dos
beneficiarios;

e Favoreceraigualdade de género;

e Proporcionaracesso ao mundo do trabalho.

INFRAESTRUTURA
SEDE - CENTRO

co! ;
Realizar diagnostico social das familias;
Atuar de forma multidisciplinar.

OBJETIVOS PSICOLOGICOS.

Observagdo e acolhimento psicoldgico;
Regulagdao emocional; d
Aconselhamento/a-poioefnfﬁ\?@‘ngﬁ"ode'érisés“;"'__[" | o

Articulagio e encaminhamentos par:arpede&-dﬁ B

o - O | ; oy
servigos socioassistenciais. v | ¥ i
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O Processo administrativo e pedagdgico das atividades é realizada em nossa sede, localizada no bairro Jardim

Parnaiba em Santana de Parnaiba - SP e conta com: Escritério administrativo, quadras poliesportivas, pista de -

atletismo, campo de futebol, tenda multiuso, sala de informatica, sala gamer, parque em pneus, horta comunitaria,

refeitorio, sanitarios, cozinha, estacionamento.
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Escola Municipal Jodo José - Saritana de|Pa:n iba - S

' externo, sala de aula, sanitarios, refel‘torlb gramadoe qua

| Quadra comunitaria do bairro Cururuquara - Santana de Parnaiba - SP.
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EMEIEF Zuleika Gongalves Mendes - Osasco - SP: Patio, quadra, sanitarios, refeitério, tenda, informatica e salas de
aula.

NUCLEO PIRAPORA DO BOM JESUS

Creche Municipal Benedita Aparecida Dos Santos - Pirapora do Bom Jesus - SP: Quadra Society comunitaria, patio,
saladeaula, banheiro e estacionamento.

=
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Ginasio poliesportivo do bairro Payol em Pirapora do Bom Jesus - SP: Quadra esportiva, banheiro e

estacionamento.

NUCLEO PADRE CHICO

Escola - EMEF Padre Chico - Pirapora do Bom Jesus - SP: Quadra esportiva, banheiro e estacionamento.

_/’/.)(/ Fundagdo
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Céu das Artes, Parque Santana - Santana de Parnaiba - SP: Quadra esportiva, pista de skate, patio, banheiros, sala de
musicae estacionamento.

NUCLEO BARUERI

EMEF Professor Sidney Santucci - Barueri - SP: Quadra esportiva, refeitorio, sala de informatica, auditério, banheiro,
estacionamento e salas de aula.
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DESCRICAO DO SERVICO SOCIAL

CARACTERISTICA DA ENTIDADE QUANTO AOS
SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS.

A EPROCAD esta vinculada a Protecdo Social
Basica, responsavel pelo servigo de convivéncia e
fortalecimento de vinculos que hoje é realizado pelas
equipes multidisciplinares da fundagdo, com o
objetivo da promogdo da cidadania e o enfren-
tamento das desigualdades sociais, direcionada ao
publico de criangas e adolescentes com idade entre
06a17anos e suas familias.

Iniciado com o acolhimento, os participantes
vivenciam nas atividades uma grande consonancia
entre os agentes. Atuamos na prevengao de situagdes
de risco social por meio do desenvolvimento de
potencialidades e aquisicdes, sejam elas motoras,
cognitivas, humanitarias, afetivas ou fisicas
promovendo para além da pratica esportiva, o
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios,
em conformidade com a Lei Organica da Assisténcia
Social, o Estatuto.da Crianca e do Adolescente e a
Politica Nacional de Assisténcia Social vigente.

Através de atividades em grupos, organizado a
partir. de percursos, de modo a garantir aquisicées
progressivas aos educandos, de acordo com o seu
ciclo de vida, seguindo a metodologia do Futebol 3
adaptada pela Fundagcdo EPROCAD, para os trabalhos
e atividades sociais, forma de intervencdo social
planejada que cria situagGes desafiadoras, estimula e
orienta os educandos na construgao e reconstrugao
de suas histdrias e vivéncias individuais e coletivas, na
familia e no territério.

Organiza-se de modo a ampliar trocas culturais
e de vivéncias, desenvolver o sentimento de
pertencimento de identidade, fortalecer os vinculos
afetivos dentro das familias e incentivar a socializagao
e a convivéncia comunitaria. Possui carater preven-
tivo e proativo, pautado na defesa e afirmacdo dos
direitos e no desenvolvimento de capacidades e
potencialidades, com vistas ao alcance de alternati-
vas emancipatdrias para o enfrentamento da
vulnerabilidade social.

Prevé o desenvolvimento de agées intergera-
cionais e a heterogeneidade na composicao dos
grupos por género, presenca de pessoas com
deficiéncia, etnia, ra¢a, entre outros. Possui
articulagao com os demais servigos socioassistenciais
dos municipios de atuagao, fortalecendo a rede para
apoio as familias atendidas, na busca pela garantia
dos direitos previstos na Constituicao Federal.

DESCRIGCAO ESPECIFICA DO SERVIGCO PARA
CRIANCAS

Tem por foco a constituicao de espago de
convivéncia, formagdo para a participagdao e
cidadania, desenvolvimento do protagonismo e da
autonomia das criangas e adolescentes, a partir dos
interesses, demandas e potencialidades dessa faixa
etaria. As intervencoes sdo pautadas em experiéncias
Iddicas, culturais e esportivas como formas de
expressao, interacdo, aprendizagem, sociabilidade e
protecao social. As atividades contribuem para
ressignificar vivéncias de isolamento e de violagdo de
direitos, bem como propiciar experiéncias
favorecedoras do desenvolvimento de sociabilidades
e na prevencdo de situacoes de risco social.

DESCRICAO ESPECIFICA DO SERVICO PARA
ADOLESCENTES

Tem por foco o fortalecimento da convivéncia
familiar e comunitaria e contribuir para o retorno ou
permanéncia dos adolescentes e jovens na escola,
por meio do desenvolvimento de atividades que
estimulem a convivéncia social, a participacao cidada
e uma formacao geral para o mundo do trabalho.

As atividades abordam questdes relevantes
sobre a juventude, contribuindo para a construcao de
novos conhecimentos e formacdao de atitudes e
valores que reflitam no desenvolvimento integral do
jovem. Também devem desenvolver habilidades
gerais, tais como a capacidade comunicativa e a
inclusao digital de modo a orientar o educando para a
escolha profissional, bem como realizar acdes com
foco na convivéncia social por meio da arte-cultura e
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esporte-educacao.

As intervencGes devem valorizar a plurali-
dade e a singularidade da condicdo juvenil e suas
formas particulares de sociabilidade; sensibilizar
para os desafios da realidade social, cultural,
ambiental e politica de seu meio social; criar
oportunidades de acesso a direitos; estimular
praticas associativas e as diferentes formas de
expressao dos interesses, posicionamentos e
visdes de mundo de jovens no espaco publico.

DESCRIGAO ESPECIFICA DO SERVIGO SOCIAL

As acles previstas do servico social da
Fundacdao EPROCAD segue conforme a Tipificacdo
Nacional de Servigos Socioassistenciais, resolucao
n2 109 de 11 de novembro de 2009, organizados
por niveis de complexidade do SUAS:

Protegdo Social Basica no Servigo de Convi-
véncia e Fortalecimento de Vinculos; visa por meio
de suas intervencgdes prestar servico de assisténcia
social aos educandos e suas familias, promovendo
a acolhida de atendimento, prevencdo de
situacdes de vulnerabilidades e riscos, tais como:
familia e individuos com perda ou fragilidade de
vinculos de afetividade, pertencimento e
sociabilidade; ciclos de vida; identidade estigma-
tizadas em termos étnicos, cultural e sexual;
desvantagem pessoal resultante de deficiéncias;
exclusdo pela pobreza e, ou, no acesso as demais
politicas publicas; uso de substancias psicoativas;
diferentes formas de violéncias advinda do nucleo
familiar, grupos e individuos.

Realiza ainda o encaminhamento dos edu-
candos e suas familias as demais politicas publicas,
possibilitando o desenvolvimento de a¢bes inter-

8.
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setoriais que visem a sustentabilidade, de forma a
romper ciclos de reproduc¢dao geracional do
processo de exclusao social, e evitar que estas
familias e educandos tenham seus direitos
violados, recaindo em situa¢des de vulnerabil-
idades e riscos.

OBJETIVOS DO SERVICO SOCIAL NO SERVICO DE
CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCU-
LOS:

e Complementar as ag¢des da familia e da
comunidade na protecdo e no desenvol-
vimento de criancas e adolescentes e no
fortalecimento dos vinculos familiares e
sociais;

e Assegurar espacos de referéncia para o con-
vivio grupal, comunitdrio e social e o desenvol-
vimento de rela¢des de afetividade, solidarie-
dade e respeito mutuo;

e Possibilitar a ampliagcdo do universo informa-
cional, artistico e cultural das criangas e
adolescentes, bem como estimular o desenvol-
vimento de potencialidades, habilidades,
talentos e propiciar sua formacdo cidad3;

e Estimular a participacdo na vida publica do
territério e desenvolver competéncias para a
compreensao critica da realidade social e do
mundo moderno;

e Contribuir paraainsergao, reinser¢do e perma-
néncia no sistema educacional;

e Possibilitar o reconhecimento do trabalho e da
educacdo como direitos de cidadania e
desenvolver conhecimentos sobre o mundo do
trabalho e competéncias especificas basicas.

IMPACTO SOCIAL ESPERADO:

e Reducgdo das ocorréncias de situagdes de
vulnerabilidade social;

e Prevencdo da ocorréncia de riscos sociais, seu
agravamento ou reincidéncia;

Fundagdo
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e Aumento de acessos a servigos socioassisten- e Aumento no numero de jovens autono-
ciais e setoriais; mos e participantes na vida familiar e
comunitdria, com plena informacao sobre
e Ampliagao do acesso aos direitos socioassis- seus direitos e deveres;
tenciais;
e  Reduzir, junto a outras politicas publicas,
e Melhoria da qualidade de vida dos educandos indices de: violéncia entre os jovens;
e suas familias. uso/abuso de substancias; doencas se-
xualmente transmissiveis e gravidez pre-
e Aumento no numero de jovens que conhegcam coce;
as instancias de denuncia e recurso em casos
deviolacdo de seus direitos; e Redugdao e Prevengdo de situagdes de

isolamento social e de institucionalizagao.
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Objetivo Geral

Convivéncia E Fortalecimento De Vinculos
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Objetivo Contribuir com a inclusdo social de criangas, adolescentes e suas familias, por meio do esporte,

educacdo e cultura, possibilitando autonomia de atuacdo na sociedade
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FONTES DE ARRECADAGAO

Secretaria de Esporte, Lazer e Juventude do Estado de Sdo Paulo -

0,
Lei Paulista de Incentivo ao Esporte 1,07%
Ministério do Esporte — Lei de Incentivo ao Esporte 71,96 %
Convénio com a Prefeitura de Santana de Parnaiba 7,35 %

Centauro

0,60 %

PepsiCo - Lay’s Replay

7,52 %

Fifa Foundation

1,88 %

NFP - Cupom Fiscais

7,52 %

Pessoa Fisica

0,30 %

Pessoa Juridica

0,30 %

Servigos prestados ndo remunerados

1,50 %

Fundagdo
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ANO Il - CAPACITACAO ESPORTE PARA TODOS

Santana de Parnaiba, Aracariguama, Cajamar e SGo Paulo
Fonte de Captagdo: Lei e incentivo ao esporte

GOVERNO FEDERAL
MINIST ERIO DO = Fundagdo
EspoRTE all fmm EPROCAD

UNIAO € RECONSTRUGAO

O projeto é uma continuidade e trata da deraconvivereaprenderaser.
promocao de capacitacdes com o intuito de
fortalecer o trabalho desenvolvido em Além do tema central acerca de esporte
diferentes organiza¢des por meio do acesso ao educacional, serdo desenvolvidos e discutidos
conhecimento e interacdo entre diferentes temas transversais, a fim de potencializar a
atores sociais. formagao dos profissionais e viabilizar a

promog¢ao da inclusao social e diversidade.

O tema central das capacitacbes é o Dentre esses temas podem ser trabalhados, por
esporte educacional e a metodologia baseia-se exemplo, mulher e esporte, populacdo
em principios pedagdgicos relevantes em LGBTQIAPN+, racismo, interseccionalidade,
contexto nacional e internacional. Um desses Comunicagdo Ndo Violenta, entre outras possi-
referenciais tedricos sdo os Quatro Pilares da bilidades. Esses temas terdo como base as prin-
Educacdo para o Século XXI, propostos pela cipais referéncias dentro de cada tépico e refe-
UNESCO. O documento aponta quatro com- réncias acerca do uso da Teoria da Mudanca pa-
peténcias para o desenvolvimento integral: ra desenvolver o planejamento das ag¢des dos
aprender a conhecer, aprender a fazer, apren- profissionais envolvidos.

ANO |l - DONAS DA BOLA
Santana de Parnaiba, Pirapora do Bom Jesus, Barueri e Itapevi
Fonte de Captagdo: Internacional
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CIDADE INTELIGENTE E SUSTENTAVEL

O projeto atende 400 meninas e mulhe- nos de deixar o esporte diante da puberdade.
res em bairros periféricos da regido metropoli- Diante desse cenario, a Fundagdo EPROCAD
tana de S3o Paulo e tem como principais entende que é de extrema importancia e
objetivos a promogdo do futebol e atividades urgéncia proporcionar as meninas e mulheres o
complementares focadas no desenvolvimento acesso a um espaco seguro e acolhedor, onde
da motricidade, empoderamento feminino e no tenham oportunidades de desenvolvimento
desenvolvimento de competéncias. As integral por meio da pratica esportiva
principais questdes enfrentadas por esse grupo educativa, e que esse ambiente ofereca condi-
social sdo os fatores que nos motivam a ofe- ¢Bes que as estimulem o seu engajamento e
recer as atividades propostas. Dados da ONU permanéncia na pratica, fortalecendo as
Mulheres revelam que 50% das adolescentes mulheres no esporte, e o processo de empo-
brasileiras abandonam o esporte na adolescén- deramento, para que estejam cada vez mais
cia devido a questdes de género e falta de opor- preparadas para se posicionarem na sociedade
tunidade. Além disso, as meninas tém uma e lutarem por seus direitos, incluindo seguranca
probabilidade seis vezes maior do que os meni- e bem-estar.

Fundagdo
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ANO Il - DRIBLES E MANOBRAS PARA VIDA

Santana de Parnaiba: CEU das Artes Parque Santana e Bairro Cento e Vinte

MINIST ERIO DO
ESPORTE

LY A eice

O projeto visa promover o empodera-
mento e a autonomia ndo sé de meninas, mas
também de outras criangas e adolescentes que
nao se sentem pertencentes a espagos para que
ocupem e usufruam do que é seu por direito,
como cidad3os.

Utilizaremos o esporte como facilitador,
integrando-o com a educagdo, para desenvol-
ver o processo de conscientizagdao da comuni-

GOVERNO FEDERAL

MINIST ERIO DO
ESPORTE - =

UNIAO E RECONSTRUGAO

O projeto é uma continuidade do Ano 2,
baseado na metodologia dos 3 tempos, que
propde oferecer através da pratica do esporte,
oportunidades de inclusdo social a criancgas e
jovens em situacdo de risco e vulnerabilidade
social.

As atividades acontecem em dois nucleos
de atendimento para um publico de 240 crian-

=58
SP

Secretaria de '- SAO PAULO

Esportes GOVERNO DO ESTADO

Trata-se de um projeto de esporte eletro-
nico educacional de inclusdao social a ser
desenvolvido no contra turno escolar, com um
periodo de duracdo de 9 meses, na sede da
Fundacdao EPROCAD, com atendimento de 100
criancascomidade de 06a 12 anos, em situacao
de baixa renda, vulnerabilidade social e pessoal
e prioritariamente matriculados na

- Fundagdo
EPROCAD

Fonte de Captagdo: Lei e incentivo ao esporte
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UNIAO E RECONSTRUGAO

dade local sobre a importancia do esporte sob
outra concepc¢do, abordando questdes rela-
cionadas a violéncia, paz, racismo, preconceito,
virtudes e valores humanos. Além disso, busca-
se oferecer, através da pratica do futebol, um
ambiente com oportunidades de aprendizagem
e desenvolvimento, favorecendo a inclusdo de
jovens provenientes das periferias do municipio
que fazem parte de um grande contingente da
populagao.

ANO 3 - VIRANDO 0 JOGO
Osasco e Barueri
Fonte de Captagdo: Lei e incentivo ao esporte
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cas e adolescentes com idade entre 06 e 17
anos, por meio de atividades de Esportes 3
Tempos, Futebol, Praticas Corporais e Atividade
Transversais complementares (ATC), priorita-
riamente para criancas e adolescentes da rede
publica de ensino, no minimo, 50% dos
beneficiados pelo projeto serdo para alunos
matriculados neste sistema.

CONECTAR

Santana de Parnaiba
Fonte de Captacdo: Lei paulista de incentivo ao esporte
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rede publica de ensino.

O objetivo principal do projeto é o ofereci-
mento de atividades educacionais por meio de
jogos eletronicos e temas transversais, visando
o estimulo ao desenvolvimento integral e a
inclusdo social e digital.

Fundagdo

41

A



FUN‘{;Z\O EPROCAD | PLANO DE AGAO 2025

ANO IV - COMUNIDADE EM MOVIMENTO

Santana de Parnaiba e Pirapora do Bom Jesus
Fonte de Captacgdo: Parceria privada
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O projeto visa manter as atividades fisicas
e esportivas desenvolvidas com criancas,
adolescentes, adultos e idosos de Santana de
Parnaiba (Sede da EPROCAD, Comunidade Vila
Esperanca, bairro Cururuquara, Cidade Sao
Pedro) e Pirapora do Bom Jesus (Jardim Bom
Jesus), por meio de atividades esportivas.

O projeto beneficiard diretamente 250
pessoas das comunidades em situacdo de
vulnerabilidade social, abrangendo criancas,
adolescentes, adultos e idosos, sem distingao
de género. Além disso, pensando em uma ini-

ANO IV - LAY’S REPLAY

Santana de Parnaiba
Fonte de Captagdo: Parceria privada
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Trata-se de um projeto esportivo educa-
cional com o foco principal no esporte desen-
volvido de maneira educacional, buscando
propiciar aos participantes uma nova visao do
jogo.

ir4

E um projeto de continuidade que acon-
tece em nossa sede, localizada no municipio de
Santana de Parnaiba, e contempla o programa
geral de atividades da Fundagao EPROCAD com
aulas de futebol sob uma perspectiva socio-
educativa, tendo como foco principal o esporte
desenvolvido de maneira educacional, buscan-

ciativa inovadora, aos sdbados disponi-
bilizamos um profissional de educagao fisicaem
nossa sede para que a comunidade externa
possa utilizar o espaco para a pratica de
atividades fisicas e esportes. Essa iniciativa
permitird um ambiente seguro e acessivel para
a promoc¢do da saude e bem-estar, esperando
assim, melhorar a qualidade de vida dos
participantes, por meio do incentivo aos
habitos saudaveis e o fortalecimento dos lacos
comunitarios. Com essa ag¢do, esperamos
impactar 200 pessoas, proporcionando saude
fisicae mental de qualidade na comunidade.

street e PREFEITURA DE
football @ IME‘J‘HMI ﬁ SANTANA DE PARNAIBA
Wwo

do propiciar aos participantes uma nova visao
do jogo para o atendimento de jovens e adoles-
centeentre13e 17 anos.

Todas as atividades deste projeto sdo
desenvolvidas priorizando valores embasados
em principios do esporte educacional (inclusdo
e respeito a diversidade, construgdo coletiva e
protagonismo juvenil), sempre com grupos
mistos, estimulando a equidade de género, em
um esporte frequentemente rotulado como
uma modalidade machista, utilizando como
principal eixo a Metodologia do Futebol3.
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Este projeto tem como foco principal o
esporte (futebol) desenvolvido de maneira
educacional, buscando proporcionar aos
participantes um projeto de continuidade
atendendo criancas e adolescentes com idade
entre06e17anos.

Todas as atividades deste projeto sdo
desenvolvidas priorizando valores embasados
nos principios do esporte educacional (inclusao
e respeito a diversidade, construcdo coletiva e
protagonismo juvenil), sempre com grupos
mistos, estimulando a equidade de género, em
um esporte frequentemente rotulado como
uma modalidade machista.

GOVERNO FEDERAL

MINIST ERIO DO
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7 Fundagdo
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Este projeto tem como foco principal o
esporte (futebol) desenvolvido de maneira
educacional, buscando proporcionar aos
participantes um projeto de continuidade
atendendo criancas e adolescentes com idade
entre06e17anos.

Todas as atividades deste projeto sdo
desenvolvidas priorizando valores embasados
nos principios do esporte educacional (inclusao
e respeito a diversidade, construgao coletiva e
protagonismo juvenil), sempre com grupos
mistos, estimulando a equidade de género, em
um esporte frequentemente rotulado como
uma modalidade machista.

8
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ANO VIIl - UMA NOVA VISAO DO JOGO

Santana de Parnaiba
Fonte de Captagdo: Parceria privada
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O projeto atenderad prioritariamente criancgas e
adolescentes darede publica de ensino.

O objetivo é que através da prdtica da
modalidade e sob uma nova perspectiva edu-
cativa, oportunizar a inclusdo e o desenvolvi-
mento das criancas, sendo seus objetivos
especificos: oferecer aos alunos uma nova
experiéncia esportiva relacionada ao esporte,
uma nova visao do jogo, possibilitando o
desenvolvimento gradual de uma conduta
participativa e solidaria; contribuir para uma
melhora no desempenho escolar dos
atendidos; e possibilitar o desenvolvimento do
repertdrio motor dos atendidos.

ANO VIII - UMA NOVA VISAO DO JOGO

Itapevi

Fonte de Captagdo: Parceria privada
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O projeto atenderd prioritariamente criancas e
adolescentes darede publica de ensino.

O objetivo é que através da pratica da
modalidade e sob uma nova perspectiva edu-
cativa, oportunizar a inclusdao e o desenvolvi-
mento das criangas, sendo seus objetivos
especificos: oferecer aos alunos uma nova
experiéncia esportiva relacionada ao esporte,
uma nova visao do jogo, possibilitando o
desenvolvimento gradual de uma conduta
participativa e solidaria; contribuir para uma
melhora no desempenho escolar dos
atendidos; e possibilitar o desenvolvimento do
repertério motor dos atendidos.

Fundagdo
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VIVA LEITE

Santana de Parnaiba
Fonte de Captacgdo: Parceria privada
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O projeto esta presente em diversos
municipios do estado de S3o Paulo e atinge
mais de 300 mil beneficidrios atualmente em
todo o estado, e é caracterizado por promover a
conexdo entre a seguranga alimentar e a
assisténcia social e, hoje em dia, € o maior
programa de distribuicdo de leite pasteurizado
do Brasil.

Na Fundacdao EPROCAD ela acontece a
mais de 10 anos em parceria com a Secretaria
de Desenvolvimento Social do Municipio de
Santana de Parnaiba e o programa é destinado
paracriancas na faixa etaria de 06 meses até 05

ESPORTE SOCIAL

Santana de Parnaiba

anos e 11 meses e idosos acima de 60 anos,
tendo como prioridade a familias com renda
mensal de até % de salario minimo, e tem como
objetivo principal oferecer um complemento
alimentar seguro e de alto valor nutritivo as
criangas e idosos de baixa renda que vivem em
situagao de vulnerabilidade social no Estado de
Sao Paulo.

Cada um dos beneficiados recebe 15 litros por
més, que ja vem enriquecido com ferro,
vitaminas A e D, componentes extremamente
necessarios para a formacdo de criancas nessa
faixa de idade e para idosos que se encontram
em processo de envelhecimento.

Fonte de Captacdo: Secretaria de Desenvolvimento Social do Municipio de Santana de Parnaiba
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O projeto prevé o atendimento de 300
(trezentas) criancas e adolescentes de 06 (seis)
a 17 (dezessete) anos, em atividades de grupos
e oficinas ligadas ao esporte, cultura e
educacdo, priorizando especialmente os
usudrios em situacdo de vulnerabilidade social,
residentes em Santana de Parnaiba.

As agdes acontecem em parceria com o
Municipio de Santana de Parnaiba, através da
Secretaria de Desenvolvimento Social e tem seu
convénio de 2021 a2025. As atividades deverao
ser realizadas preferencialmente na
modalidade presencial e, em casos de
impedimento desta forma de atendimento, as
atividades deverdo se adequar na modalidade
remota. A oferta do servico devera ocorrer no
periodo da manha e tarde, por 04 (quatro) ho-

ras diarias, de segunda a sexta-feira. Os
usudrios deverdo ser acompanhados,
obrigatoriamente, por um técnico de Servico
Social.

As atividades sdo baseadas na pratica do
Futebol, do Esporte em 3 tempos, do ATC
(Atividades Transversais Complementares) e de
Educacdo Fisica de forma fortalecer a inclusdo
social e comunitaria (com vistas a buscar
autonomia), protagonismo das familias e
desenvolvimento das potencialidades do
publico-alvo. Criando situa¢des desafiadoras e
alternativas emancipatérias que estimulem e
orientem os usudrios na construcdo e
reconstrucdao de suas histérias e vivéncias
individuais e coletivas, na familia e no territorio,
para o enfrentamento da vulnerabilidade
social.
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ANO Il - CAPACITACAO ESPORTE PARA TODOS

Fonte de Captagdo: Lei e incentivo ao esporte
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O projeto é uma continuidade e se trata ¢do de agentes de formacgdo (educadores, ges-
da promoc3o de capacitacdes com o intuito de tores e investidores sociais) sobre aimportancia
fortalecer o trabalho desenvolvido em diferen- do esporte sob outra concepgdo, abordando
tes organizacdes por meio do acesso ao conhe- questdes relacionadas a violéncia, paz, racismo,
cimento e interacdao entre diferentes atores preconceito, virtudes e valores humanos. O
sociais. objetivo é oferecer, por meio da disseminagao

de conhecimento, a possibilidade de criagao de

Utilizaremos o esporte como instrumen- ambientes com oportunidades de aprendiza-
to, viabilizando sua integragdo com a educacio, gem e desenvolvimento, favorecendo a inclu-
para desenvolver o processo de conscientiza- sdo de jovensem vulnerabilidade social.

ANO IIl - DRIBLES E MANOBRAS PARA VIDA

Fonte de Captagdo: Lei e incentivo ao esporte
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O objetivo principal do projeto é a am- O projeto prevé o atendimento de
pliacdo das atividades oferecidas para as criangas e adolescentes comidade entre 06 e 17
criangas e adolescentes atendidas pela anos por meio de atividades de Futebol3:
Fundacdo EPROCAD, e tem como objetivos abordando vivéncias da modalidade futebol
especificos, favorecer o aprendizado de valores com a abordagem da metodologia 3 Tempos
humanos e competéncias sociais, pessoais desenvolvida na Fundagao EPROCAD, do Skate,
emocionais; possibilitar o desenvolvimento do de praticas corporais através de diferentes
repertério motor dos jovens de comunidades manifestacdes esportivas e atividades trans-
locais; manter os beneficidrios do projeto em versais complementares (ATC) cujo objetivo €
local seguro, oferecendo atividades direcio- introduzir temas atuais, contextualizando a ati-
nadas e diversificadas e estimulando hdbitos vidade esportiva com o meio social, visando
saudaveis. explorar diferentes abordagens.

Fundagdo
EPROCAD




Este projeto visa a continuidade do seu
terceiro ano prevendo atender criangas e
adolescentesde06a 17 anosetemcomobasea
metodologia dos 3 tempos, que propde
oferecer através da pratica do esporte, opor-
tunidades de inclusdo social a criangas e jovens
em situacdo de risco e vulnerabilidade social. As
atividades fogem da normalidade competitiva

Este projeto tem como foco principal o
esporte (futebol) desenvolvido de maneira
educacional, buscando proporcionar aos
participantes um projeto de continuidade
atendendo criangas e adolescentes com idade
entre06e17anos.

Todas as atividades deste projeto sao
desenvolvidas priorizando valores embasados
nos principios do esporte educacional (inclusao
e respeito a diversidade, construgao coletiva e
protagonismo juvenil), sempre com grupos
mistos, estimulando a equidade de género, em
um esporte frequentemente rotulado como
uma modalidade machista. O projeto atendera

FUNDACAO EPROCAD | PLANO DE ACI\%ZS

ANO 4 - VIRANDO 0 JOGO
Fonte de Captagdo: Lei e incentivo ao esporte
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gue conhecemos, pois na pratica, é desenvol-
vida priorizando valores embasados nos
principios do esporte educacional (inclusdo e
respeito a diversidade, construgdo coletiva e
protagonismo juvenil), com a participacdo de
equipes mistas onde os proprios participantes
atuam como protagonistas.

ANO IX - UMA NOVA VISAO DO JOGO

Fonte de Captacdo: Lei e incentivo ao esporte
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prioritariamente criangas e adolescentes da
rede publica de ensino.

O objetivo é que através da pratica da moda-
lidade e sob uma nova perspectiva educativa,
oportunizar ainclusdo e o desenvolvimento das
criancas, sendo seus objetivos especificos:
oferecer aos alunos uma nova experiéncia
esportiva relacionada ao esporte, uma nova
visdo do jogo, possibilitando o desenvolvimen-
to gradual de uma conduta participativa e
solidaria; contribuir para uma melhora no
desempenho escolar dos atendidos; e possi-
bilitar o desenvolvimento do repertério motor
dos atendidos.

Fundagdo
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CHUTE PARA IGUALDADE

Fonte de Captagdo: Lei e incentivo ao esporte
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Este projeto visa ampliar as atividades da
Fundacdao EPROCAD e possibilitar a dissemi-
nacao de praticas pedagdgicas por meio do
esporte educacional. Por meio dessas ativida-
des, busca-se potencializar o uso do esporte
como ferramenta de transformacado social,
promovendo a democratizacdo do esporte e do
acesso aos direitos basicos e oportunidades de
desenvolvimento integral de criancas e adoles-
centes em vulnerabilidade social.

Utilizaremos o esporte como facilitador,
integrando-o com a educacao, para desenvol-

ANO IIl - DONAS DA BOLA

Fonte de Captagdo: Internacional
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O Projeto Donas da Bola atende 400
meninas e mulheres em bairros periféricos da
regidao metropolitana de S3o Paulo e tem como
principais objetivos a promogao do futebol e
atividades complementares focadas no
desenvolvimento da motricidade, empodera-
mento feminino e no desenvolvimento de
competéncias. As principais questdes en-
frentadas por esse grupo social sdo os fatores
gue nos motivam a oferecer as atividades
propostas. Dados da ONU Mulheres revelam
que 50% das adolescentes brasileiras aban-
donam o esporte na adolescéncia devido a
guestdes de género e falta de oportunidade.
Além disso, as meninas tém uma probabilidade

ver o processo de conscientizagdo da comu-
nidade local sobre aimportancia do esporte sob
outra concepc¢do, abordando questées relacio-
nadas a violéncia, paz, racismo, preconceito,
virtudes, igualdade de género e valores huma-
nos. Além disso, busca-se oferecer, através da
pratica do futebol, um ambiente com oportuni-
dades de aprendizagem e desenvolvimento,
favorecendo a inclusdo de meninos e meninas
provenientes das periferias dos municipios, que
fazem parte de um grande contingente da
populagao.

seis vezes maior do que os meninos de deixar o
esporte durante a puberdade. Diante desse
cenario, a Fundacdo EPROCAD entende que é
de extrema importancia e urgéncia propor-
cionar as meninas e mulheres o acesso a um
espaco seguro e acolhedor, onde tenham
oportunidades de desenvolvimento integral
por meio da pratica esportiva educativa, e que
esse ambiente ofereca condi¢cdes que as esti-
mulem o seu engajamento e permanéncia na
pratica, fortalecendo as mulheres no esporte, e
o processo de empoderamento, para que
estejam cada vez mais preparadas para se posi-
cionarem na sociedade e lutarem por seus
direitos, incluindo seguranga e bem-estar.
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ANO Il - CONECTAR

Fonte de Captagdo: Lei paulista de incentivo ao esporte
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Trata-se de um projeto de esporte eletr6-
nico educacional de inclusdo social a ser desen-
volvido no contra turno escolar, com um perio-
dodeduracdo de 9 meses, na sede da Fundacao
EPROCAD, com atendimento de 100 criangas
comidade de 06 a 12 anos, emsituacdo de baixa
renda, vulnerabilidade social e pessoal e
prioritariamente matriculados na rede publica

Secretaria de '- SAO PAULO - ”; Fundagio

deensino.

O objetivo principal do projeto é o
oferecimento de atividades educacionais por
meio de jogos eletronicos, temas transversais e
praticas corporais, visando o estimulo ao
desenvolvimento integral e a inclusdo social e
digital.

ANO IV - CAPACITACAO ESPORTE PARA TODOS

Fonte de Captagdo: Lei e incentivo ao esporte

GOVERNO FEDERAL

MINIST ERIO DO = " Fundagdo
al lm EPROCAD

UNIRO E RECONSTRUGAO

O projeto é uma continuidade e se trata
da promocao de capacitagdes com o intuito de
fortalecer o trabalho desenvolvido em diferen-
tes organizagdes por meio do acesso ao conhe-
cimento e interacao entre diferentes atores
sociais.

Utilizaremos o esporte como instrumen-
to, viabilizando sua integracdao com a educa-
¢do,para desenvolver o processo de conscienti-

zacao de agentes de formagdao (educadores,
gestores e investidores sociais) sobre a
importancia do esporte sob outra concepgao,
abordando questdes relacionadas a violéncia,
paz, racismo, preconceito, virtudes e valores
humanos. O objetivo é oferecer, por meio da
disseminagdo de conhecimento, a possibilidade
de criacdo de ambientes com oportunidades de
aprendizagem e desenvolvimento, favorecendo
ainclusdode jovens em vulnerabilidade social.

Fundagdo
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ANO IV - DRIBLES E MANOBRAS PARA A VIDA

O objetivo principal do projeto é a
ampliacdo das atividades oferecidas para as
criancas e adolescentes atendidas pela
Fundacdo EPROCAD, e tem como objetivos
especificos, favorecer o aprendizado de valores
humanos e competéncias sociais, pessoais
emocionais; possibilitar o desenvolvimento do
repertério motor dos jovens de comunidades
locais; manter os beneficidrios do projeto em
local seguro, oferecendo atividades direciona-
das e diversificadas e estimulando habitos
saudaveis.

Este projeto visa a continuidade do seu
terceiro ano prevendo atender criangas e
adolescentesde06a 17 anosetemcomobasea
metodologia dos 3 tempos, que propde
oferecer através da pratica do esporte,
oportunidades de inclusdo social a criangas e
jovens em situagao de risco e vulnerabilidade
social.

Fonte de Captagdo: Lei e incentivo ao esporte
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O projeto prevé o atendimento de criancas e
adolescentes com idade entre 06 e 17 anos por
meio de atividades de Futebol3: abordando
vivéncias da modalidade futebol com a abor-
dagem da metodologia 3 Tempos desenvolvida
na Fundacdo EPROCAD, do Skate, de praticas
corporais através de diferentes manifestacdes
esportivas e atividades transversais comple-
mentares (ATC) cujo objetivo é introduzir temas
atuais, contextualizando a atividade esportiva
com o meio social, visando explorar diferentes
abordagens.

ANO 5 - VIRANDO 0O JOGO

Fonte de Captagdo: Lei e incentivo ao esporte
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As atividades fogem da normalidade
competitiva que conhecemos, pois na pratica, é
desenvolvida priorizando valores embasados
nos principios do esporte educacional (inclusao
e respeito a diversidade, construcdo coletiva e
protagonismo juvenil), com a participacdo de
equipes mistas onde os proprios participantes
atuam como protagonistas.
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ANO V - COMUNIDADE EM MOVIMENTO

Fonte de Captagdo: Parceria privada
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O Ano IV do Projeto Comunidade em
Movimento visa manter as atividades fisicas e
esportivas desenvolvidas com criangas,
adolescentes, adultos e idosos de Santana de
Parnaiba (Sede da EPROCAD, Comunidade Vila
Esperancga, bairro Cururuquara, Cidade Sao
Pedro) e Pirapora do Bom Jesus (Jardim Bom
Jesus), por meio de atividades esportivas.

O projeto beneficiara diretamente 250
pessoas das comunidades em situacao de
vulnerabilidade social, abrangendo criancas,
adolescentes, adultos e idosos, sem distin¢do

ANOV - LAY’S REPLAY

Fonte de Captagdo: Parceria privada

de género. Além disso, pensando em uma ini-
ciativa inovadora, aos sabados disponibi-
lizamos um profissional de educacgao fisica em
nossa sede para que a comunidade externa
possa utilizar o espaco para a pratica de ati-
vidades fisicas e esportes. Essa iniciativa permi-
tira um ambiente seguro e acessivel para a
promoc¢ao da salde e bem-estar, esperando
assim, melhorar a qualidade de vida dos partici-
pantes, por meio do incentivo aos habitos
saudaveis e o fortalecimento dos lagos comuni-
tdrios. Com essa acao, esperamos impactar 200
pessoas, proporcionando saude fisica e mental
de qualidade nacomunidade.
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Trata-se de um projeto esportivo educa-
cional com o foco principal no esporte desen-
volvido de maneira educacional, buscando
propiciar aos participantes uma nova visdao do
jogo.

E um projeto de continuidade que acon-
tece em nossa sede, localizada no municipio de
Santana de Parnaiba, e contempla o programa
geral de atividades da Fundacao EPROCAD com
aulas de futebol sob uma perspectiva socio-
educativa, tendo como foco principal o esporte
desenvolvido de maneira educacional, buscan-
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do propiciar aos participantes uma nova visao
do jogo para o atendimento de jovens e adoles-
centeentre13e17anos.

Todas as atividades deste projeto sdo
desenvolvidas priorizando valores embasados
em principios do esporte educacional (inclusao
e respeito a diversidade, construcdo coletiva e
protagonismo juvenil), sempre com grupos
mistos, estimulando a equidade de género, em
um esporte frequentemente rotulado como
uma modalidade machista, utilizando como
principal eixo a Metodologia do Futebol3.

Fundagdo




Este projeto tem como foco principal o
esporte (futebol) desenvolvido de maneira
educacional, buscando proporcionar aos
participantes um projeto de continuidade
atendendo criancas e adolescentes com idade
entre06e17anos.

Todas as atividades deste projeto sdo
desenvolvidas priorizando valores embasados
nos principios do esporte educacional (inclusdo
e respeito a diversidade, construgao coletiva e
protagonismo juvenil), sempre com grupos
mistos, estimulando a equidade de género, em
um esporte frequentemente rotulado como
uma modalidade machista. O projeto atenderd

O projeto prevé o atendimento de 300
(trezentas) criancas e adolescentes de 06 (seis)
a 17 (dezessete) anos, em atividades de grupos
e oficinas ligadas ao esporte, cultura e educa-
¢do, priorizando especialmente os usuarios em
situacdo de vulnerabilidade social, residentes
em Santana de Parnaiba.

As acbes acontecem em parceria com o
Municipio de Santana de Parnaiba, através da
Secretaria de Desenvolvimento Social e tem seu
convéniode 2021 a 2025. As atividades deverao
ser realizadas preferencialmente na modalida-
de presencial e, em casos de impedimento
desta forma de atendimento, as atividades
deverdo se adequar na modalidade remota. A
oferta do servico devera ocorrer no periodo da
manha e tarde, por 04 (quatro) horas didrias, de
segunda a sexta-feira.
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ANO X — UMA NOVA VISAO DO JOGO

Fonte de Captacdo: Lei paulista de incentivo ao esporte
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prioritariamente criangas e adolescentes da
rede publicade ensino.

O objetivo é que através da pratica da
modalidade e sob uma nova perspectiva
educativa, oportunizar a inclusdo e o desen-
volvimento das criancgas, sendo seus objetivos
especificos: oferecer aos alunos uma nova
experiéncia esportiva relacionada ao esporte,
uma nova visao do jogo, possibilitando o
desenvolvimento gradual de uma conduta
participativa e solidaria; contribuir para uma
melhora no desempenho escolar dos
atendidos; e possibilitar o desenvolvimento do
repertorio motor dos atendidos.

ESPORTE SOCIAL

Fonte de Captagdo: Convénio municipal
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Os usuarios deverdo ser acompanhados,
obrigatoriamente, por um técnico de Servico
Social.

As atividades sdo baseadas na pratica do
Futebol, do Esporte em 3 tempos, do ATC
(Atividades Transversais Complementares) e de
Educacao Fisica de forma fortalecer a inclusdo
social e comunitaria (com vistas a buscar
autonomia), protagonismo das familias e
desenvolvimento das potencialidades do
publico-alvo. Criando situacdes desafiadoras e
alternativas emancipatdrias que estimulem e
orientem os usudrios na construcdo e
reconstrucdao de suas histérias e vivéncias
individuais e coletivas, na familia e no territoério,
para o enfrentamento da vulnerabilidade
social.
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DESAFIO E PROXIMOS PASSOS

AcGes de sustentabilidade Ampliacao e realizacao Potencializacao da
e 0 meio ambiente de novas parcerias Nota Fiscal Paulista

Ampliar 0 acesso a comunidade Ampliagao das agdes Qualificagdao e ampliagao
a Fundagao EPROCAD. socioassistenciais da equipe multidisciplinar

Diversificacao na

N Melhora na infraestrutura
Captacao de recursos
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ASSISTENCIA SOCIAL

Avaliagdo de impacto Metodologia reconhecida como 19 Lugar no Prémio Petrobras
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MELHORES §\ MELHORES

ONGS

Fundagdo




FUNDACAO EPROCAD

www.eprocad.org.br

facebook.com/fund.eprocad
instagram.com/fundacaoeprocad
linkedin.com/fundacao-eprocad @)




